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M
anche Fuhrpark-

verantwortliche 

haben das Gefühl, 

in einer Massen-

karambolage zu stecken. Vorn 

stehen Budgetvorgaben, Dienst-

wagenregelung, Carpolicy und 

Tagesgeschäft. Von hinten schie-

ben Themen wie Dieselfahrver-

bote, Elektrofahrzeuge, geänderte 

Sachbezüge, elektronische Fahr-

tenbücher, Schadensquote, inter-

nes Carsharing und anderes nach. 

Wie bekommt man wieder freie 

Fahrt?

Ein optimiertes Fuhrparkma-

nagement schafft Geld und Frei-

raum, um die Dynamik der Verän-

derungen bewältigen zu können. 

Nicht nur zu reagieren, sondern 

mit entsprechenden Strategien 

rechtzeitig zu agieren. Es gilt, ent-

weder die Eigenverwaltung effi-

zient zu gestalten oder den Fuhr-

park outzusourcen.

Durch Prozessoptimierung, 

Bündelung, Implementierung 

von Steuerungsinstrumenten 

und klare Strukturen werden ent-

sprechend Zeit und Geld frei.

Fuhrparkmanagementunter-

nehmen stellen Neukunden häu-

fig Kosteneinsparungen bis zu 20 

Prozent in Aussicht. Dies sind Er-

fahrungswerte und Resultat ei-

ner gut strukturierten Fuhrpark-

verwaltung.

Bei einer jährlichen Kostener-

sparnis von bis zu 2000 Euro pro 

Fahrzeug lohnt es sich, die Eigen-

verwaltung zu optimieren oder 

den Fuhrpark outzusourcen.

Outsourcing an einen externen 

Fuhrparkmanager bietet Vorteile, 

birgt aber auch Risiken:

Outsourcing ist weder in noch out. 

Ein Unternehmen muss regelmä-

ßig Chancen und Risiken abwä-

gen. Experten können bei solchen 

Entscheidungen unterstützen, 

denn Erfordernisse ändern sich, 

Dienstleistungen werden kom-

plexer und Softwarelösungen 

besser.   ■

Fuhrpark-Outsourcing:  
In oder out?

Jedes Unternehmen stand bereits vor dieser Entscheidung. Aktuelle  

Entwicklungen zeigen, dass es sich lohnt, dieses Thema erneut zu überdenken.

Dipl. BW (FH) Anette Mallinger 

Unternehmensberatung

GASTKOMMENTAR

Chancen

 ■  Konzentration auf Kernkompetenzen

 ■  Reduktion der Prozesskomplexität

 ■  Hohe Expertise (z.B. Ökologie, Gesetze)

 ■  Kostengarantien/Risikominimierung

 ■ Kostentransparenz

 ■ Reduktion Personalrisiko

Risiken

 ■  Abhängigkeit hinsichtlich Kosten,  
Qualität und Flexibilität

 ■  Integration- und Schnittstellenprobleme

 ■ Kontrollverlust

 ■  Interner Know-how-Verlust

 ■  Reduzierte Flexibilität (Geschäftspartner)
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www.fuhrparkexperte.at

www.fuhrparkexperte.at


